
21-02-2022  REXISTRO
RETRIBUTIVO ANUAL
Dende o 14 de abril do 2021 tódalas empresas, con independenza
do número de perosas traballdoras, están obrigadas a levar
anualmente  un  rexistro  salarial  desagregado  por  xénero  e
categoría profesional, todo elo a efectos de dar cumprimento
co establecido no Real Decreto 902/2020 para faguer efectivo o
dereito á igualdade de trato e non discriminación entre homes
e mulleres en materia retributiva, polo que aquelas empresas
nas  que  o  ano  pasado  nos  encargamos  de  elaborar  dito
rexistro,   o  longo  do  vindeiro  mes  xestionaremos  o
correspondente ó exercicio 2021, a non ser que nos indiquen
expresamente o contrario. Pola contra aquelas outras, ben sexa
porque  non  estiven  obrigadas  nese  ano  por  non  ter
traballadores  ou  porque  non  o  fixemos  nós,  e  que  estén
interesadas deberán poñerse en contacto coa súa responsable
laboral para confirmarnos a súa tramitación.
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